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令和 元 年 第 １ 5 回 教 育 委 員 会 会 議 録

招集年月日 令和 元年１０月３日

招 集 場 所 日南町役場 第３会議室

開 会 午前１１時２０分 教育長宣告

出 席 委 員 伊田教育長 須田教育委員 中村教育委員 中島教育委員 長谷川教育委員

欠 席 委 員

議 案 第３１号 日南町総合文化センターの休館日の開館について

第３２号 要保護・準要保護児童生徒の認定について

第３３号 日南町立学校教職員の任用について

第３４号 臨時的任用職員の任用について

第３５号 日南町社会教育委員の解嘱について

議 事 日 程

議 事 の 経 過

日 程 そ の 他 発 言 者 発 言 の 要 旨

教育長 第１５回教育委員会を開会します。

事 業 報 告 ・ 行 教育長 ※資料により説明

事予定 教育長 議事録署名委員は須田委員。

日程第１ 議案第３１号 日南町総合文化センターの休館日の開館について

議案第３１号 教育長 ※資料により内容説明

８月１５日に台風のため延期した成人式を１月３日に開館して開催したい。よろしいですか。

教育委員 はい。

日程第２ 議案第３２号 要保護・準要保護児童生徒の認定について

議案第３２号 ※非公開
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日程第３ 議案第３３号 日南町立学校教職員の任用について

議案第３３号 教育長 ※資料により説明

承認頂けますか

教育委員 はい。

日程第４ 教育長 議案第３４号 臨時的任用職員の任用について

議案第３４号 ※資料により説明

承認頂けますか

教育委員 はい。

日程第５ 議案第３５号 日南町社会教育委員の解嘱について

議案第３５号 教育長 ※資料により説明

教育委員 後任はどうするか。減員でいくのか。

事務局 年度内は減員でいくが、今回社会教育計画の作成に入っていかないといけない。任期が令和３年３月末

まであるので、年度替わりでお願いすることも考えなくてはいけない。

教育委員 法定定数はあるのか。

事務局 条例上で３２名以内。公民館が廃止され、今は１６名を定員としている。

教育委員 各校区からも出てもらっていて、報告などの運営がうまくいけば減員でもいいが。

教育委員 遇数・奇数にこだわる必要があるか。採決をとるようなことがあるか。

事務局 採決はありません。地域には相談して後任について検討している。

教育長 最終的には地域推薦ということで年度初めに提案したい。よろしいですか。

教育委員 はい。

報告・協議 〇いじめ・不登校の状況について

事務局 ※資料により内容説明

〇決算審査について

教育長 ※資料により内容説明
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〇教育委員会の開催予定について

教育長 こちらで日程調整して後日伝えます。

その他 〇第６次日南町教育振興基本計画の改定について

※資料により内容説明

教育長 １１月の教育委員会で提案し、総合教育会議を１１月か１２月に予定している。その上で、１２月・１

月の教育委員会で協議をし、２月の総合教育会議で最終的に摺り合わせて、３月に完成という日程にな

るのではないかと思っている。月々の教育委員会で、教育振興基本計画について協議をするといことで

ご理解頂きたい。保小中一貫教育の在り方について、コミュニティスクール、ふるさと教育、外国語教

育の４つを議論のたたき台として頂きながら、令和３年度までを検討期間とし、令和４年度に新しいシ

ステムがスタートしていくということを考えている。今後、ご検討をお願いします。

教育長 これで第１５回教育委員会を閉じます。

会議の経過を記載し、相違ないことを証するためにここに署名する。

日南町教育委員会 教育委員


