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建退共制度お知らせ

　建設業退職金共済制度（建退共制度）は、中小企業

退職金共済法に基づき、建設現場労働者の福祉の増

進と、建設業を営む中小企業の振興を目的として設

立された退職金制度です。

●加入できる事業主　建設業を営む方

●対象となる労働者　建設業の現場で働く人

●掛　金　日額320円

●特　長

・国の制度なので安全・確実、申し込み手続きは簡単

　です。

・経営事項審査で加点評価の対象になります。

・掛金の一部を国が助成します。

・掛金は事業主負担となりますが、法人は損金、個人

　は必要経費として扱われ、税法上全額非課税とな

　ります。

・掛金はインターネットを利用した電子申請での納付

　も可能です。

・事業主が変わっても退職金は企業間を通算して

　計算されます。

□問 建退共鳥取県支部　TEL：0857-24-2281

日南病院の未来と私たちの暮らしを考えるシンポジウム
～これからの日南町の医療を一緒に考えてみませんか～

お知らせ

　これからの日南病院のあり方、地域医療のあり方を町民の皆さんと一緒に考えるシンポジウムを開催しま

す。10年後、30年後も日南町で安心して暮らすために、地域医療のこれからの姿を考えませんか？

□日 11月14日（土）13：00～15：20　□場 日南町役場　交流ホール

□内 ●第１部：基調講演「病院を残すのか、医療を残すのか～過疎地域における自治体病院の新しい役割～」

　　　　講　師：小国郷公立病院組合 小国公立病院 玉飼 博之 事業管理者

　　 ●第2部：パネルディスカッション「病院に本当に必要なもの、そして私たちが取り組んでいること」

　　　　コーディネーター：公立邑智病院　日高武英 副院長

　　　　パネリスト：庄原市立西城市民病院 郷力 和明 院長

　　　　　　　　　　　 町立奥出雲病院 鈴木 賢二 院長

　　　　　　　　　　　 国民健康保険日南病院 浜田 紀宏 院長

　　 ●参加無料、申込不要

□問 日南病院　TEL：82-1235
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鳥取県最低賃金が改正されましたお知らせ

１　鳥取県最低賃金は、業種や規模及び常用・臨時・アルバイト・パート・嘱託な

　　どの雇用形態や呼称にかかわらず、県内の事業場で働くすべての労働者

　　に適用されます。

２　最低賃金額には、次の賃金は含まれません。

　　①精皆勤手当、通勤手当、家族手当

　　②臨時に支払われる賃金

　　③１か月を超える期間ごとに支払われる賃金

　　④時間外労働、休日労働及び深夜労働の割増賃金

□問 鳥取労働局労働基準部賃金室（電話 0857-29-1705）　各労働基準監督署

発効年月日

鳥取県最低賃金

時間額 1,090円

令和８年10月３日


