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令和６年  第１３回 教 育 委 員 会  会 議 録  

招集年月日    令和６年１１月７日 

 招 集 場 所   日南町役場  第３会議室 

開    会   午後４時００分    教育長宣告  

出 席 委 員  青戸教育長    西村卓也職務代行者   三森厚子委員   米積真紀委員   山脇亜紀委員 

欠 席 委 員   

   議    案 日程第１  議案第３９号   

認定こども園にちなん十色における看護師の任用について  

日程第２  議案第４０号  

日南町立小・中学校管理規則の一部改正について 

議 事 日 程  

議      事          の      経      過 

日 程 そ の 他 発 言 者 発 言 の 要 旨 

挨拶 

 

事業報告及び

行事予定  

 

 

 

 

日程第１ 

議案第３９号 

 

 

 

教育長 

 

教育長 

 

教育委員  

 

教育長 

 

教育長 

 

 

教育長 

教育委員  

それでは、第１３回教育委員会を開会する。 

 

※資料により内容説明  

ここまでの報告に質問はあるか。  

なし。 

 

議事録署名は、２番  米積真紀委員。 

 

日程第１  議案第３９号  

認定こども園にちなん十色における看護師の任用について  

※資料により内容説明  

何か質問はあるか。 

対象園児がいる場合のみに配置するものか。卒園するなどして対象児童がいなくなれば任を解くのか。 
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日程第２ 

議案第４０号 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教育長 

教育委員  

事務局 

 

 

 

教育委員  

事務局 

 

教育長 

教育委員  

 

教育長 

 

 

教育長 

事務局 

 

 

教育委員 

 

教育長 

教育委員  

 

事務局 

 

そのとおりである。  

医療的ケアの具体的な内容はどんなものか。  

既に入所している園児は、心臓疾患がある。園での活動を見守り、脈を図るなどして体調管理を行い、園児

の体調に合わせて休息をとらせるなどする。また、園児が自身の体調を理解し行動を制御できるように支援

したり、緊急時の対応をしたりする。加えて、今月入園予定の園児は、起きているときは酸素吸入器をつけ

て行動しており、午睡時には人工呼吸器に切り替える必要があるため、その機器の取り扱いを看護師が行う。 

看護師の勤務形態はどうなっているか。看護師が休暇を取得する等、不在となる場合はどう対応するのか。 

看護師は１名のため、対象園児の保護者との相談が必要である。こども若者未来課の保健師へ協力を仰ぐこ

とも考えている。来年度については、看護師が２名体制となるよう要求していく。  

それでは、認定こども園にちなん十色における看護師の任用について、承認を求める。 

異議なし。 

 

日程第２  議案第４０号  

日南町立小・中学校管理規則の一部改正について 

※資料により内容説明  

共同学校事務室について、事務局より追加説明を願う。 

事務職員は校長の指導監督のもと働くが、共同学校事務室として室長（事務主幹）と室職員を一つの組織と

して成立させ、事務職員の権限と責任を明確にするものである。これにより、室長（事務主幹）が一定の決

裁権限を持ち、事務の効率化を図る。本町の場合は、小学校と中学校で一つの共同学校事務室を作っている。 

「ブロック」や「寄宿舎」など、現状の学校運営や管理では存在しないものについて、今回改正をし実態に

合わせた規則とするということでよいか。 

その通りである。それでは、日南町立小・中学校管理規則の一部改正について、承認を求める。 

異議なし。 

 

協議・報告  

○幼児・学校教育室  
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※就学支援会議の内容について報告 

○生涯学習室  

社会教育委員会議において、「日南町教育振興基本計画」の社会教育部分について協議を行った。現状と課

題を整理し、次の５年間の目標とその評価指標について意見をいただいた。  

過日、日野高校魅力向上推進協議会と日野郡ふるさと教育推進協議会とを令和７年度から一体的に進めるこ

とについて、日野郡３町長が合意をした。それに関連し、１１月１７日に協働シンポジウムを開催するので

教育委員には参加を願いたい。  

ふる里まつりの入場者数、1 日目４８３名、２日目が２ ,２３２名、合計２ ,７１５名で、昨年度実績より減少

したことを報告する。  

○人権センター  

小地域懇談会を順次開催中である。ふれあい人権講座として、盲導犬訓練センターの視察を行う。14日から

は職場研修会も行う予定。 

○その他 

中学校教員１名が育児休暇を今年度末まで延長。しかし代替教員の任期は、当初の予定通り８月末までであ

り、新たな配置がなされていない。そのため現在、数学は１名で全学年を受け持っている状況である。また

小学校において小規模校サポートとして勤めていた職員が体調不良で病気休暇を取得していた。非常勤の身

分であるため取得できる病気休暇期間が短く、一旦退職した方が本人に不利益が生まれにくいと判断し、辞

任された。県教育委員会には、体調が戻り次第、再度任用する旨確約を得ている。  

以上、小中学校において合わせて２名の欠員が起きている状況であることを報告する。 

 

○教育委員会等の開催予定について  

第１４回  １２月２日（月）午後４時～ 第２会議室  

以上で第１３回教育委員会を閉じる。 

 

会議の経過を記載し、相違ないことを証するためにここに署名する。              

                                              日南町教育委員会  教育委員  


